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Cancers:les hotesses del'air en quéte de
reconnaissance des risques professionnels

Chaque année, pres de 1800 cancers sont reconnus comme ayant pour origine le travail

n l'espace de quarante-
huit heures, plus d'une
centaine de femmes lui
ont répondu. En postant
son message sur un réseau social,
fin janvier, Sophie Lainault ne
s'attendait pourtant pas  ce que
celui-ci suscite autant de réac-
tions: «Je suis hotesse de lair, je
me bats pour une reconnaissance
professionnelle de mon cancer du
' sein, Si vous étes intéressée nous
pouvons en parler. » Mais les mar-
ques de solidarité ont afflué. «On
est trop nombreuses a étre tou-
chées, mais peu osent réellement
témoigner», constate-t-elle.

Fait souvent méconnu, le per-
sonnel navigant est en moyenne
plus exposé a cette maladie en rai-
son des rayonnements ionisants
émis par l'avion. Plus ce dernier
s'éloigne de I'équateur en se rap-
‘prochant des poéles, notamment
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Clest l'estimation du nombre
d’actifs exposés aux rayonne-
ments ionisants dans leur profes-
sion - des infirmiéres, des chirur-
giens, des salariés du nucléaire
ou du personnel réalisant des
radios et les navigants -, selon
Jean-Claude Zerbib, ancien ingé-
nieur en radioprotection au
Commissariat a I'énergie atomi-
que, qui a fait des interventions
aupres du personnel navigant.

6 %

C'est le pourcentage que repré-
sente le personnel navigant,
en 2023, sur l'ensemble des
travailleurs exposés aux rayon-
nements ionisants.

lors des longs-courriers vers I'Asie,
Los Angeles ou San Francisco, et
plus l'intensité des rayons aug-
mente. «Les navigants constituent
en France le groupe professionnel
le plus exposé aux rayonnements
ionisants », souligne Jean-Claude
Zerbib, ancien ingénieur en radio-
protection au Commissariat &
I'énergie atomique. A cela s'ajou-
tent le travail de nuit, le décalage

horaire a répétition et d'autres -

phénomenes, comme la pressuri-
sation, qui tendent a dérégler le
rythme circadien.

Touchée par la maladie en 2019,
et aujourd’hui guérie, Sophie
Lainault pourrait, si elle gagne la
bataille, étre la premiére de sa
profession a faire reconnaitre sa
maladie comme étant la consé-
quence de ses années passées
dans les airs. Un acte juridique qui
permettrait a la requérante de
bénéficier d'un certain nombre
de prestations. «A ce stade, le cas
de Sophie a été refusé deux fois
par la Caisse primaire dassuran-
ce-maladie et nous sommes en at-

* tente du verdict du tribunal», ex-

plique Monique Rabussier, porte-
parole du groupe «cancer du
sein» a la CFDT.

Une prévention inégale
Pour I'heure, cest au salarié

_d'apporterla preuve que sa mala-

die a un lien direct avec son tra-
vail et qu'aucun autre facteur
comme la cigarette, le surpoids
ou la génétique n'est en jeu de fa-
con prépondérante. §
Cette lutte s'est adjointe, dan
un cadre professionnel tres diffé-
rent, a celle menée par le syndicat
CEDT des mineurs en Lorraine,
qui, il y a quatre ans, a lancé une
enqueéte-action en vue de faire re-
connaitre la nature profession-
nelle du cancer du sein chez les
infirmiéres dans les hépitaux de
la région. A ce stade, 12 femmes
- dont la moitié sont infirmiéres
ou aides-soignantes — ont obtenu

Plus Pavion
s’éloigne
de I'équateur en
se rapprochant
des péles, plus
lintensité des
rayons augmente

gain de cause en France.

In fine, «l'objectif est de voir s'il
est possible de créer un tableau de
maladie professionnelle pour le
cancer du sein en lien avec le tra-
vail de nuit», indique Anne Mar-
chand, ingénieure de recherche
au Groupement d'intérét scienti-
fique sur les cancers d'origine pro-
fessionnelle en Seine-Saint-De-
nis: «Le dossier est actuellement
instruit a linitiative de la direction
générale du travail. » Cette requéte
se base sur plusieurs.études, dont
celle de I'Inserm (2018) qui a per-
mis de démontrer que le travail de

nuit pouvait causer un surrisque

de 26 % de cancer du sein pour les
femmes non ménopausées.

Malgré la courbe ascendante des
cancers — 433 000 ont été dénom-
brés en 2023 -, ceux reconnus
comme étant d'origine profes-
sionnelle restent stables, et sem-
blent sous-estimés.

En 2024, 1 800 ont été reconnus:

en tant que tels, et ce encore majo-
ritairement en lien avec 'amiante.
«Beaucoup de cancers passent
sous les radars, regrette Anne De-
lépine, médecin conseiller de
I'Institut national de recherche et
de sécurité, d'autres facteurs de ris-
que . pourtant bien identifiés,
comme les particules diesel des gaz
déchappement, ne figurent dans
aucun tableau des maladies
professionnelles. »

De surcroit, pour une majorité
de personnes, «le fait que le tra-
vail soit responsable est inimagi-

nable, car le cancer se déclare par-

Jois vingt, trente ou quarante ans
aprés lexposition », ajoute Anne
Marchand, autrice de Mourir de
son travail aujourd'hui (Les Edi-
tions de I'Atelier, 2022). Selon les
secteurs d’activité, la prévention
est inégale. «Nombre de grandes
sociétés ont sous-traité leur acti-
vité pénible et exposante», pour-
suit cette chetcheuse.

D'aprés lenquéte nationale
«Surveillance médicale des expo-
sitions des salariés aux risques
professionnels », publiée en 2022,
11 % des actifs ont été exposés
en 2017 a au moins un produit chi-
mique cancérogéne. Un chiffre
qui passe a 20 % chez les intéri-
maires. «Ce sont les moins proté-
gés, quand ils tombent malades
vingt ans plus tard et ne sont pas
en mesure de savoir ot ils ont
travaillé», ajoute-t-elle, souli-
gnant que les travailleurs indé-
pendants sont eux aussi invisibili-
sés. Dans l'aérien, des actions de
sensibilisation ont été menées ces
derniéres années, selon Monique
Rabussier: «Air France propose
une mammographie dés 40 ans au
lieu de 50. » ;

Selon le code du travail, le per-
sonnel navigant figure désor-
mais dans la catégorie «person-
nel exposé aux rayons ionisants »,
dont la dose ne doit pas dépasser
les. 6 millisieverts par an. Une
mesure réalisée lors des visites
médicales. Mais dont les résultats
sont «toujours en dessous de la
zone 4 risque», poursuit Jean-
Claude Chau, stewart et directeur
de I'association Les Hotesses de
l'air contre le cancer. A ce stade,
«les navigants choisissent les vols
selon leur destination, ils ne regar-
dent pas si certains sont plus im-
pactants que dautres, explique-
t-il. On sait que I'on est sujet a étre
plus malade, mais ce nest pas
pour autant que l'on s’arréte, car
on aime notre métier». @
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